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Tiirkiye Yiizyih Maarif Modeli Miifredat
Cahsmalan Hakkinda
Sorular ve Cevaplar

Kamuoyuna duyuruldugu tizere Milli Egitim
Bakanlig1 Talim Terbiye Kurulu Baskanligi’nin
yirittiigii Tirkiye Yiizyilh Modeli Miifredat
caligmalarina iliskin dosyalar, https://ttkb.meb.
gov.tr/wwwi/turkiye-yuzyili-maarif-modeli-yeni-
mufredat-taslagi-kamuoyunun-gorusune-acildi/
icerik/598 uzantili adresinden  yayinlandi
(26.04.2024).

Buradaki duyuru da “bir haftalik aski siirecinin
ardindan "Tiirkiye Yiizyihh Maarif Modeli", Ta-
lim ve Terbiye Kurulu Baskanligi’nca son eles-
tiri, goriis, oneri ve paylasimlar dogrultusunda
revize edilecek ve son sekline ulasacak™ denmis-
tir. Ancak bu siire daha sonra biraz daha uzatil-
migtir. Tasarilarin tamtiminda “bir yillik degil
10 yillik ¢aligma siirecinin tiriini” olarak deger-
lendirilen miifredat c¢alismalar1 icin 20 kadar
calistay diizenlendigi, 700’iin lizerinde Ogret-
menin ve 260 akademisyenin gorev aldigi ve
ayrica bazi paydaslarin da goriislerinin alindigi
belirtilmistir. Ama bunlar hakkinda ayrint1 ve-
rilmemistir. Akademisyen olarak kimlerin gorev
aldigin1 da bilmiyorum. Bunlar, belki 6grenile-
bilir. Ama tasarilar ilizerinden degerlendirme
yapma belki de daha dogru olabilir. Miifredat
caligmalar1 hakkindaki genel bir degerlendirme
yapmak yerine bazi soru ve cevaplar ilizerinden
gOriis ve Onerilerimi paylasmak isterim.

-Yeni miifredat calismalarini adlandirirken ilk
olarak “egitim” sozciigii varken nicin "maa-
rif" kelimesi tercih edilmis olabilir?

- Bakanligin “Tiirkiye Yiizyilh Maarif Modeli”
baslig1 oldukga dikkat ¢ekicidir. Bu kavramlarin
kullaniminda siyasi ¢agrisimlar da hissedilebilir.
Konunun bu boyutuna girmeden “maarif” soz-
cligliniin eski bir kullanim oldugu sdylenebilir.

* Akdeniz U. Egitim Fakdiltesi Egitim Bilimleri
Boéliimi Ogretim Uyesi
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Arapca, “arefe” kelimesinden tiiretilmistir. Ki-
saca “bilgi ve bilmek” kavramlartyla ilintili bir
kelimedir. Bilene de “arif” derler. Bu sozciik,
Tanzimat sonrasi egitimin modernlesmesi siire-
cinde geleneksel egitim sisteminden modern
egitim sistemine geciste bir kavram olarak sik-
likla kullanilmistir. 1857°de kurulan “Maarif-i
Umiimiye Nezareti”, 1869°da ilk defa ¢ikarilan
“Maarif-i Umimiye Nizamnamesi” gibi adlan-
dirmalarda oldugu gibi egitim isleri hep “maa-
rif” kavrami lizerinden adlandirilmigtir. Tirk
egitim tarihinde bu kavramin yani sira “edeb”,
“terbiye” gibi kavramlarin da ge¢miste kullani-
mi1 s6z konusudur.

Cumhuriyet donemine gelindiginde, ozellikle
1930’lardan sonra 6z veya ar1 Tiirkgecilik hare-
ketlerinden sonra veya dilde sadelesme politika-
lar1 ile birlikte egitimle ilgili bazi kavramlarin
da degisimine gidilmistir. Ornegin “maarif”
yerine, kokeni Mogol’ca oldugu iddia edilen
“egitim” sozciigiiniin kullanima sokuldugu s6z
konusudur. Ama bugiin bizler artik “egitim”
sOzcliglinii yaygin olarak kullaniyoruz, ben bu
kullanimda da bir sorun gérmiiyorum. Ama yeni
hazirlanan miifredatlarda “maarif” sozciiglinde
wsrar edilmesinin nedeni, ge¢misle gelecek ara-
sinda bir koprii kurmanin ancak bu kavram ile
miimkiin olabilecegini diisiinmiis olabilirler.
Ciinkii miifredat calismalarinda da belirtildigi
lizere miifredatlarin, mazi ile irtibatinin kesil-
memesi, madde ile mananin ayrilmamasi ve
biitliinlesik bir miifredat ¢alismasinin kaginil-
mazlig1 gibi konulara dikkat ¢ekilmektedir.

Bu noktada egitimi bir “maarif davasi” olarak
goren felsefe alaninda ilk doktorali egitimci ve
Anadoluculuk hareketinin énemli temsilcilerin-
den ve muhafazakir bir aydin olarak bilinen
Nurettin Top¢u’nun goriisleri, sanki bu miifre-
datta dikkate alinmis gibidir. Nurettin Topgu,
“mazisiz bir mektep ve gelecek olmaz” demis ve
bu ise Oncelikle “kavramlar” iizerinden basla-
nilmasi gerektigine dikkat cekmistir.
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- Miifredatlarin hazirlanmasi, paydag goriisle-
rinin alinmast ve bir an once yiiriirliige kon-
masi konularinda yaklasimlar miifredat gelis-

tirme ¢alismalart agisindan nasil degerlendiri-
lebilir?

- “Ogretim Programlar1 Ortak Miifredat:” 110
sayfa, “Okuloncesi Miifredat1” ekleriyle birlikte
392 sayfadir.

Diger 6gretim kademeleri i¢in hazirlanan tasari-
larin sayfa sayilar1 ve tek tek miifredatlar ince-
lenecek olursa, taninan bir haftalik siire ¢ok ki-
sadir. Bunun i¢in 6 ay inceleme ve bir 6 ayda
goriis ve Onerilerin analizinin yapilarak miifre-
datlara yansitilmasi i¢in siire taninmaliydi. Ciin-
kii tanitimlarda “Tiirkiye Yiizyili Miifredat Mo-
deli” olarak bu tasarilar reform niteliginde bir
caligma Uriinii olarak sunulmaktadir. Oysa &te
yandan miifredat c¢alismalarinin, 1739 sayil
Milli Egitim Temel Kanununda belirtilen Genel
Amaclar ve belirlenen ilkeler ¢ercevesinde ha-
zirland1g1 belirtilmektedir.

Ister reform ister yenileme calismasi olsun, miif-
redat caligmalarinda temel ilke, bu calismalarin
zaman smirlamasina heba edilmemesi gerekti-
gidir. Gergekten miifredat modeliyle ilgili ol-
dukca sistematik bir ¢calisma yapilmistir. Ancak
bu calisma firiinleri pilot olarak uygulandiktan
ve basarili olacagina iliskin arastirma sonuclar
yayinlandiktan sonra tiim egitim kademelerinde
yayginlastirilmalidir. Ornegin ilkokullarin siire-
si 4 yil midir, 1. simiftan 4. sinifa kadar 4 yil,
gelistirilen miifredat segilen pilot okullarda uy-
gulanmali ve ondan sonra Tirkiye geneline
yayginlastirilmalidir. 1968 Miifredati bu sekilde
yapilmistir; bu yol ve yontem ise, miifredat ge-
listirme ve uygulama siirecleri i¢in en uygun
olanidir. Diger tiirlii 6ngdriilemeyen sorunlarla
karsilasilabilir.

- Bu tasarilar ile miifredatlarin sadelestirildigi
iddia ediliyor. Miifredatlarin sadelestirilmeye
ihtiyact var mudir?

- Genel olarak bizim miifredatlarimizin ¢ok yo-
gun bilgi odakli oldugunu sdyleyebilirim. Biz,
bir alan uzmani gibi her konuda ¢ocuklara bilgi
yiiklemek arzusuyla miifredatlarimiz1 olustur-
duk. Her defasinda, miifredatlarin igerik yogun-
lugundan soz ettik, bu durumu elestirdik; ama
yine yogun bilgi aktaran miifredatlar yapmaktan
da geri duramadik.
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Yeni miifredat calismasinda da konularda bir
sadelestirmeye gidildigi sOyleniyor. Ama bu,
yalniz bazi konularin ¢ikarildigi bir is olarak
goriilmemelidir. Sadelestirme, 6grencinin ilgi ve
ihtiyacin1 temel alan konular ve 6gretim kade-
melerinin amacina uygun olarak yapilabilir.
Miifredatlardan bazi konularin ¢ikarildigi soy-
lense de hazirlanan miifredatlarin ¢ok da sade
oldugu sdylenemez.

Yeni miifredat tasarilarinda genelden 6zele sira-
lanan kazanim bilmecesi ve yogunlugu, isin
uzmanlarini bile yordugu sdylenebilir. Bu miif-
redatin en ¢ok dikkatimi g¢eken yoni, bilgi-
beceri, deger ve eylem dengesini kurma ¢abasi-
dir.

Ne yazik ki bizim insanimiz ¢ok biliyor, ama
bildigi ile amel etmiyor. Bu yoniiyle ge¢mis ve
giiniimiizdeki okullarimiz, koy enstitiileri gibi
bazi1 kurumlar harig, elestirilebilir. Okullarimiz-
da cocuklara bazi seyleri bilgi olarak dgretebili-
yoruz arttk. Ama bu o&grettiklerimiz, onlari
egitmiyor ve bilinenler yasantiya gegirilemiyor.

Hazirlanan yeni programlarda erdem, deger,
yasanti, yaraticik gibi kavramlar vurgulanmak-
tadir. Bunlara iligskin kazanimlarin nasil gergek-
lestirilecegi program tasarilarinda sistematik
olarak anlatilsa da uygulanabilirligi anlatildig
kadar kolay olmayabilir.

- Inkildp Tarihi ve Atatiirkciilitk dersinin
miifredattaki yeri nedir?

- 12. smiflarda okutulmasi planlanan Inkilap
Tarihi ve Atatiirk¢iiliik dersinin miifredatinda, 4
uinite bulunmaktadir. Bu tniteler, “Modern Tiirk
Devletinin Dogusu”, “Tiirk inkilab1 ve Atatiirk-
culik”, “II. Diinya Savasi’ndan Kiiresellesme
Siirecine Tiirkiye” ve “Okul Temelli Planlama”
seklindedir.

Belki son iki iinite de 6grencilerin ilgileri, bilgi-
leri ve merak ettikleri konular kapsaminda bas-
ka konularda miifredatin iceriginde yer alabilir.
Ama genel olarak 34 sayfalik bu miifredatta,
geemis ve mevcut ders miifredatina gore konu-
larin olduk¢a dar tutuldugu iddia edilebilir. Bu
yoniiyle miifredatin ge¢mis ve mevcut miifre-
datlardan farkli olarak epey yeni bir yapiya da
evrildigi gortiilmektedir.
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- Miifredatlarda din derslerinin yogunlastiril-
mast ve diger derslerle biitiinlestirilmesi gibi
bir durum soz konusu mudur?

- Hazirlanan miifredatlar arasinda “Din Kiiltiirii
ve Ahlak Bilgisi” miifredatinda bu ders, ilkokul
ve Ortaokul 4,5,6,7 ve 8. siiflarda goziikmek-
tedir. Ayrica Ortadgretim kurumlarinda 9,10,11
vel2. smiflarda yer almistir. Ortaokul ve Orta-
ogretim Kurumlarinda “Peygamberimizin Haya-
t1”, “Kur’an- Kerim” dersleri 9,10,11 ve 12.
siniflarda se¢meli ders olarak miifredat1 hazir-
dir.

Resim, Miizik, Beden Egitimi gibi derslerin
miifredatlarina, paylasilan miifredatlar arasindan
rastlamazken bu miifredatlarin hazir ve genis
yer verilmesi olduk¢a manidardir. Ogretim
Programlar1 Ortak Miifredati’'nda 6grenme ya-
santilarinin ~ “koklerden gelecege”, “sosyal-
duygusal 6grenme”, “erdem-deger-eylem”, sis-
tem okuryazarligi” ve “beceri orgiisi” temelli
olacagi; bilgi ve becerilerin kazaniminda zihin-
sel, sosyal-duygusal, fiziksel, ahlaki boyutlari
iceren biitlinclil bir yap1 olusturarak bireylerde
karakter ve kisilik yoniinden dengeli bir insan
yetistirmek amaglandig1 vurgulanmistir. Bu ger-
cevede biitiin ideolojilerin {iistiinde evrenselle
biitiinlesen milli bir sahsiyet programlarin ortak
amaci olarak diisliniildiigii belirtilmistir.

Ancak burada manevi reflekslerin program vur-
gu ve igeriginin belirlenmesinde etkili oldugu
sOylenebilir. Manevi refleks dedigim sey din,
dolayisiyla Islam’dur.

Tirk egitim tarthinde bir ara egitim politika ve
uygulamalarinda Islami degerleri dislayan asiri
pozitivist ve kati laik¢i yaklagimlara nazire ya-
parcasina bu 6ge, biraz daha 6ne ¢ikarilmistir
sanki. Aslinda her ikisi de elestirilebilir. Din,
dolayistyla ¢cogunluk igin Isldim dini, bu toplu-
mun sosyal ve kiiltiirel gergekligidir.

Dini degerleri, milli; milli degerleri ise Insani
degerlerden ayiramazsiniz. Miifredatlarda milli
ve insani degerlerle yeniden manevi degerlerin
biitiinlestirilmesi amaglanirken Islami degerlere
biraz fazla gonderme yapildigr da sdylenebilir.
Bu noktada sentezi veya kaynastirmayi olustu-
racak denge konusunda daha dikkatli olunmali-
dir.
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Dini degerleri diglayan kati laik¢i anlayis ne
kadar yanlis ise, ideolojik temelli Islamci anla-
yist c¢agristiran yaklasimlar da o kadar yanlis
olacaktir.

Tiirkiye Cumhuriyeti’nin temel ilkelerinden biri,
din ve vicdan 6zgiirliigiinii garantileyen laiklik-
tir. Bu noktada Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi
derslerinde farkli din ve kiiltiirlere iliskin {inite-
lere yer verilse de, bunlar yeterince agiklayici
degildir, tatmin edici bulunmamaktadir. Bir de
programlarin Ortilk yonii dikkate alindiginda
Tiirk-Islam sentezci veya Islamci ideolojilerin
tesiri altinda bir miifredat olusturulduguna ilis-
kin elestiriler de gelebilecektir.

Olasi1 bu tiir elestirilere karsin miifredat agikla-
malarinda dikkatli bir dil de kullanilmistir. Or-
negin, milll ve manevi degerlerin yasandigi
“Huzurlu Aile ve Toplum”, “Huzurlu Insan” vb.
basliklar altinda degerlere yer verilitken “cati
deger” olarak “saygi1”, “sorumluluk”, ve “ada-
let” temele alindigi belirtilmistir. Ama yine de
kullanilan bu dil, miifredatlara yoneltilen bu
yondeki elestirileri bertaraf etmeye yetmeyecek-
tir.

Okullarda din derslerine girecek 0gretmenlerin
sayist az oldugu icin bazen cami imamlar1 da
gorevlendirme ile bu derslere sokulmaktadir. Bu
da ayr1 bir sorun teskil etmektedir. Ciinkii bu
derslere giren imamlarin pedagojik formasyon-
lar1 olmayabilmektedir. Bu eksiklik, derslerin
amagclarin gerceklesmesine engel oldugu gibi
daha baska elestiri ve sorunlar1 da beraberinde
getirebilmektedir. Bu konuda sadece se¢meli
din dersleri i¢in degil, diger segmeli dersler icin
koklii ¢oztimler tiretilmek zorundadir.

Programda madde-mana, nefis-vicdan, insan-
toplum, zaman-mekan dengesini gozeten biitiin-
clil bir egitim anlayis ileri siirlilmiistiir. Bu da
aslinda bagsarilabilirse dogru bir yaklagimdir.

Bizim toplumumuzda zaman zaman halk-aydin
ayrigimi veya catigsmasi, kiiltiir yozlagmasi veya
yabancilagsmasi, yabanci hayranlifi, pozitivist-
maneviyat ¢atismast veya din adami-bilim ada-
mi ikilemleri olugsmustur. Bu ikilemler bazen
insanimizi ve hatta toplumu bunalima da sok-
mustur. Bu sorunlarin ¢ikmasinda madde ile
manay1 birlestiremeyen, din ile bilimi uzlasti-
ramayan egitim politika ve uygulamalarinin
etkisi vardir. Bu ikiliklerin de giderilmesinin
artik vakti gelmistir.
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Ancak hazirlanan miifredatlar boyle bir perspek-
tif olustursa da bunun kazanimi ¢ok da kolay
degildir. Artik, miifredatlarda dersler birbirini
tamamlar nitelikte olmalidir.

Din dersinde dindarlik, fen dersinde ateistlik
asilayan sdylem ve iceriklerden kurtaran bir
miifredat, insan kisiliginin oturmasi ve toplum-
sal his ve fikir birlikteliginin saglanmasi adina
elzemdir. Bu miifredat, bunu saglayabilir mi?
Miifredatin boyle bir amaci olsa da, denememis
bir miifredat icin kesin bir sey sdylemek olduk-
ca giictiir. Bugiine kadar miifredatlar, her zaman
cergeve niteliginde hazirlandigr iddia edilse de,
genelde merkezi otorite tarafindan bigimlendiri-
ci niteliktedir. Yeni hazirlanan miifredat tasari-
larinin da bu 6zellikten kendini arindirdigr yo-
niinde bir degerlendirme yapmak oldukea giic-
tur.

Miifredatlar {izerinden daha baska sorular iize-
rinde baska konularda degerlendirmeler yapila-
bilir. Ancak bu kadariyla yetinmekte fayda var-
dir.

Sonug¢ olarak; bu goriis ve degerlendirmelerim-
den sonra oncelikle su onerilerde bulunabilirim:

- Miifredatlar giincellestirmek, gelistirmek dog-
ru bir yaklasim olmakla birlikte reform niteli-
ginde bir miifredat sunumu dogru degildir.

- Yeni bir model olarak sunulan miifredatlarda
mutlaka tiim 6gretim kademelerinde ¢iktilarinin
goriilecegi pilot uygulamalara yer verilmelidir.

- Uzman bir ekip tarafindan oldukc¢a sistematik
bir miifredat tasarlandig1 gergegi, miifredatin
basarist icin yeterli degildir. Miifredatlar, en 1yi
ogretmenlerin elinde hayata gecirilebilecektir.

Bu miifredat modelini program uzmanlarinin
bile anlamasi, bir zaman alacaktir.

Modelin oncelikle program uzmanlar1 tarafin-
dan etraflica ¢oziimii, degerlendirilmesi, anla-
tilmas1 ve islevselligi icin de Egitim Fakiiltele-
rinde okuyan 6gretmen adaylarinin bu modelde
egitim amag, igerik, siirec ve degerlendirme
etkinlikleri konusunda teorik ve pratikte bilgi ve
beceri sahibi olarak egitim-6gretim gormeleri de
g6z ard1 edilmemelidir.

Yani miifredatin uygulanmasi i¢in is basindaki
ogretmenleri toplu seminerlere alarak bu acig:
kapatmak miimkiin degildir.
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Miifredatlar i¢in 6nce Ogretmenler yetistirilme-
lidir. Ciinkii her miifredat 6gretmenin elinde
hayat bulacaktir.

Ogretmenler, sistemde miifredatlarin pasif uy-
gulayicilart degil, aktif katilimcilart olmak du-
rumundadir. Yeni bir miifredat modeli olarak
sunulan miifredatlarin basarisi, Ogretmenlerin
hizmet i¢i egitimlerinde oldugu kadar hizmet
oncesi egitimleri ve kendilerine taninan makul
siire ve yatkinliklar1 ile de yakindan ilgilidir.

YIL: 7 SAYI: 82




